
ACTION &  PARTAGE 

AVEC CALCUTTA

Assemblée Générale Ordinaire Comptes 2022

Paris, le 11 mars 2023



Orientations évoquées lors de l’AGO du 2 avril 2022

• Participation aux 20 ans du Volontariat MEP (dans la foulée de la rencontre organisée en

Janvier 2022)

• Envoi régulier d’informations aux donateurs

Abandon du papier pour un format numérique uniquement (hors convocation AGO)

4 lettres d’information SENDINBLUE envoyées en 2022 à environ 500+ amis et donateurs

Relais des informations HSP

Relais du blog du P Laurent

• Communiquer sur la ventilation par HSP des fonds envoyés par APC

A corriger en 2023



Actualités APC 2022

• Mise en place d’un partenariat avec la Fondation COMGEST

27.500 € versés dans le cadre de ce partenariat

• Succession Chantal BARRE décalée faute d’acquéreur pour la maison à vendre (Paris 13ème)

APC est informé par REGNIER Notaires comme les autres légataires (Pour mémoire : 100.000 €)

Procédure en cours concernant l’indemnité d’immobilisation que les acquéreurs souhaitent récupérer

• Relocalisation du compte à la BNPP de Sèvres et fermeture du CCP La Banque Postale

Simplification et sécurisation des dépôts de chèques

• Généralisation de la génération des reçus fiscaux via OHME

Systématisation et accélération du processus d’envoi des reçus fiscaux

• Enrichissement de la base de données OHME

789 contacts dédoublonnés dont 78% ont désormais un email

• Migration de l’hébergement du site internet et des messageries vers OVHcloud

Prestation assurée gracieusement



Actualités HSP 2022

• La nouvelle réalité de l’après Covid semble être une société encore plus inégalitaire avec de nombreuses 

familles, de nombreuses personnes âgées en difficulté

→ Nous continuons notre plan d’urgence alimentaire que nous comptons mieux organiser avec l’arrivée 

de nouvelles équipes pour visiter les familles dans les slums

• Nous accueillons en ce moment sept volontaires qui nous épaulent dans trois types de mission : animation 

des centres, mission médicale (ergothérapie…) et mission administrative

→ Cette année les visas ont été obtenus plus difficilement

• Nous avons passé le cap de 2022 qui a été une année difficile avec des remous institutionnels en début 

d’année qui ont fait craindre pour la pérennité d’HSP

→ Nous réfléchissons à la manière d’envisager la gouvernance d’HSP



Actualités HSP 2022

• Nous avons accueilli une nouvelle annonce de fermeture de projet pour mars 2023 par German Doctors, 

notre plus gros donateur et partenaire de longue date. Nous avons décidé de prendre les devants et de 

terminer toute coopération avec eux, entraînant la fermeture de Pushpa Home, le centre pour les enfants 

tuberculeux. C’est un tournant historique. GD malgré l’assurance d’un soutien pour que nous reprenions le 

projet ne nous en a pas laissé les moyens. Au total une 60-aine d’employés seront mis au chômage fin 

mars. Certains ont accepté nos offres d’emploi en interne. Des incidents importants ont éclaté à l’automne

→ Après beaucoup d’efforts de dialogue, les choses semblent maintenant acceptées et nous avons 

travaillé avec GD au meilleur accompagnement de ces salariés (formation, compensation…) jusqu’à 

la fin des projets au 31 mars

• Concernant le plan Rupantor lancé avec l’audit en 2020 (qui signifie « transformation » en bengali qui 

signifie aussi « transfiguration » en liturgie), nous renforçons le Social Bureau pour aider davantage les 

pauvres en leur rendant plus accessible les nombreuses aides gouvernementales

→ Nous avons en projet de lancer deux équipes pour faire de la sensibilisation dans les slums et du 

community development avec d’anciens salariés des projets médicaux de GD

• Nous avons assaini les finances et le bilan, nous avons terminé la tournée des départements pour expliquer 

les nouvelles « Service Rules » pour le staff et la proposition d’une nouvelle grille de salaire à laquelle le 

staff adhèrera volontairement avant le 31 mars et qui se traduit par une augmentation de 5 à 15% des 

salaires, une valorisation des salaires des staffs « 24 hours » qui travaillent dans les foyers

→ Tout cela sera applicable à partir du 1er avril 2023 pour la nouvelle année fiscale. 



Attentes vis-à-vis d’APC en 2023

• Un soutien de prière et d’amitié, qui est à l’origine de la création de APC, pour être fidèles au credo de 

Howrah South Point 

• Un soutien financier. La moyenne des dix dernières années s’établit à 82k euros, en excluant les dons 

exceptionnels comme le legs en 2020, mais en incluant le crowdfunding

→ Étant donné le vieillissement des donateurs, nous comptons sur APC pour renouveler la base des 

donateurs et les fidéliser. 

• L’animation d’un réseau de soutien à travers les volontaires

• Étudier la possibilité de valoriser l’artisanat d’HSP, batiks, encens, bougies ou objets en jute

→ Soit pour animer des soirées ou des rencontres avec les donateurs, soit pour générer aussi des 

revenus en France qui sont plus important qu’en local

• Nous préparons un documentaire d’un format de 20 minutes pour raconter HSP, de sa fondation à 

aujourd’hui plus un autre d’1 minute 30 pour les réseaux sociaux

→ Nous pensons que ce documentaire peut être un outil pour animer des soirées et rechercher de 

nouveaux donateurs

→ Si vous avez des suggestions concernant le format et le contenu, merci de nous le faire savoir



Comptes APC 2022 : Bilan et Compte de résultat 

COMPTE DE RESULTAT

RECETTES En € DEPENSES En €

1. Dons (voir onglet suivant) 1. Frais financiers

- Total virements sur le compte BNPP 17 045,88 €        - Abonnements comptes bancaires (CCP et BNPP) 319,56 €       

- Total dons par CB via HelloAsso 22 180,00 €        - Frais Virements HSP 84,00 €         

- Total chèques 21 760,00 €        - Frais Credo Funding 1 893,84 €    

- Total opération Credo Funding 14 710,00 €        - -  €              

- Total opération Comgest Foundation 27 500,00 €        - -  €              

- Ventes Noix 105,00 €              - -  €              

- Transfert Assoc TERRE ENTIERE  M MOYSE 550,00 €              -  €              

- Recette évènement MEP Juillet 2022 800,00 €              - -  €              

- Don exceptionnel (Leg Chantal BARRE) -  €                    

TOTAL 104 650,88 €      TOTAL 2 297,40 €    

2. Produits financiers 2. Outils informatiques

- Intérêts Livret A 4,05 €                  - Abonnement OHME 238,80 €       

- -  €                    - Abonnement SENDINBLUE (newsletter) 246,24 €       

TOTAL 4,05 €                  - Hébergement site internet (OVHcloud) 21,46 €         

- Prestation famille ROCHETTE de LEMPDES 100,00 €       

TOTAL 606,50 €       

3. Autres frais

- Timbres et envois convocations AG 81,20 €         

- Organisation AG -  €              

- Réunion Volontaires (Janvier 2022) 254,90 €       

TOTAL 336,10 €       

4. Virements HSP

- Virements HSP 84 000,00 € 

TOTAL 84 000,00 € 

Grand TOTAL 104 654,93 €      Grand TOTAL 87 240,00 € 

17 414,93 € 

TRESORERIE DISPONIBLE AU 01/01/2022

53 800,76 € 

TRESORERIE DISPONIBLE AU 31/12/2022

71 215,69 € 

Solde TRESORERIE

BILAN

ACTIF En € PASSIF En €

Solde banques Postes concernés

- BNPP 70 917,51 €        - Surplus associatif 53 800,76 € 

- CCP -  €                    - Surplus/Insuffisance de la période 17 414,93 € 

- Livret A 298,18 €              - Charges à payer -  €              

TOTAL 71 215,69 €        TOTAL 71 215,69 € 



Comptes APC 2022 : Evolution et origine des dons

2018 2019 2020 2021 2022

82.290 € 61.312 € 75.427 € 95.971 € 104.654 €

Comgest

Hello Asso

Chèques

Virements

Credo Funding

Autres (**)

2022

104.654 €

(**) Vente de noix, journée MEP, fermeture association Terre Entière

Une progression des dons (*) Une diversification des sources

(*) Hors legs

(1.370 €) (3.239 €)(Frais)

Dons

Frais 2022 : outils digitaux (hébergement site interent, Ohme, Sendinblue), 

frais bancaires et coût de l’opération Credo Funding



Conseil et Activités

• Président d’APC : Guillaume Savard

• Secrétaire Général : Sylvain Vergobbi

• Trésorière : Hélène Nivard

• Trésorier adjoint : Jean Pichot

• Administrateurs :

‒ Laurent Bissara

‒ Armelle Savard

‒ Frédéric Sanyas

‒ Matthieu Deloye

Membres du Conseil

• Réseaux sociaux : Marilyne Laborde

• Site Internet : Ailred de Rivaz

• Microprojets : Matthieu Deloye

• Lettre aux amis : Guillaume Savard

• Artisanat : Charlotte Vergobbi

Coordinateurs d’activité



Résolutions et orientations 2023

• Continuer à développer les relations avec les volontaires APC et MEP

Plan d’actions par Marion HARANT ?

• Organiser un évènement convivial d’ampleur afin de renouer le lien de visu

Aux MEP et avec un témoignage/invité ?

• Renouveler le partenariat avec COMGEST

Après avoir validé leurs attentes en matière de reporting

• Prolonger les efforts pour renforcer/renouveler les forces vives d’APC

Noms de volontaires de retour du Bengale à fournir par le P. Laurent

• Renforcer la communication sur les réseaux sociaux

Equipe à constituer autour de Maryline LABORDE ?
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